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RECEITAS 201320122011

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS(EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(I) 2.540.252,75 3.324.067,55 4.067.827,00

      RECEITAS CORRENTES 2.540.252,75 3.324.067,55 4.067.827,00

            Receita de Contribuições dos Segurados 1.668.225,55 1.514.702,74 2.659.717,10

                  Pessoal Civil 1.668.225,55 1.514.702,74 2.659.717,10

                  Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00

            Outras Receitas de Contribuições 0,00 0,00 0,00

            Receita Patrimonial 855.203,66 1.716.408,48 1.406.868,40

            Receita de Serviços 0,00 0,00 0,00

            Outras Receitas Correntes 16.823,54 92.956,33 1.241,50

                  Compensação Previdenciária do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00

                  Demais Receitas Correntes 16.823,54 92.956,33 1.241,50

      RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00

            Alienação de bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00

            Amortização de Empréstimos 0,00 0,00 0,00

            Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00

            (-)DEDUÇÕES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS(INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(II) 2.739.360,28 1.781.101,75 2.297.780,45

      RECEITAS CORRENTES 2.739.360,28 1.781.101,75 2.297.780,45

            Receita de Contribuições 2.739.360,28 1.781.101,75 2.297.780,45

                  Patronal 2.739.360,28 1.781.101,75 2.113.332,51

                        Pessoal Civil 2.739.360,28 1.781.101,75 2.113.332,51

                        Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00

                  Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00

                  Em Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 184.447,94

            Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00

            Receita de Serviços 0,00 0,00 0,00

            Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00

      RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00

      (-)DEDUÇÕES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00

      TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS(III)=(I + II) 5.279.613,03 5.105.169,30 6.365.607,45

DESPESAS 201320122011

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS(EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(IV) 6.831.706,19 4.362.547,02 5.631.657,66

      ADMINISTRAÇÃO 3.420.317,18 4.489,06 13.837,00

            Despesas Correntes 3.411.385,01 0,00 0,00

            Despesas de Capital 8.932,17 4.489,06 13.837,00

      PREVIDÊNCIA 3.411.389,01 4.358.057,96 5.617.820,66

            Pessoal Civil 193.786,82 234.804,08 5.198.525,53

            Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00

            Outras Despesas Previdenciárias 3.217.602,19 4.123.253,88 419.295,13

                  Compensação Previdenciária do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00

                  Demais Despesas Previdenciárias 3.217.602,19 4.123.253,88 419.295,13

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS-RPPS(INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(V) 0,00 0,00 0,00

      ADMINISTRAÇÃO 0,00 0,00 0,00

            Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00

            Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS(VI)=(IV + V) 6.831.706,19 4.362.547,02 5.631.657,66

APORTE DE RECURSOS PARA O REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DO SERVIDOR 201320122011

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0,00 0,00 248.231,18

      Plano Financeiro 0,00 0,00 0,00

            Recursos para Cobertura de Insuficiências Financeiras 0,00 0,00 0,00

            Recursos para Formação de Reserva 0,00 0,00 0,00

            Outros aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00

      Plano Previdenciário 0,00 0,00 248.231,18

            Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00

            Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00

            Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 248.231,18

RESERVA ORÇAMENTÁRIA DO RPPS

BENS E DIREITOS DO RPPS

0,00 0,00 0,00

0,000,000,00

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO(VII)=(III - VI) (1.552.093,16) 742.622,28 733.949,79
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